
+TS 

 
 
 

 
 

28 March 2024 
 
SUBJECT: TVALUE ANNOUNCES THAT IT HAS SUBMITTED ITS MAJORITY LIST FOR 
THE BOARD OF DIRECTORS OF TIM IN VIEW OF ITS RENEWAL  
 
 
The Merlyn Partners SCSp ("Merlyn") fund holding 81,250,000 ordinary shares of TIM S.p.A. 
representing 0.53% of the share capital entitled to vote at the ordinary shareholders' meeting  
 
 

HAS SUBMITTED 
 

 
the following list of candidates in the persons and order indicated for the election of the Board of 
Directors of TIM S.p.A. 
 

1. Umberto Paolucci (indicated as Chairman) * 
2. Stefano Siragusa (indicated as CEO) 
3. Ersilia Vaudo* 
4. Niccolò Ragnini*  
5. Ida Panetta* 
6. Ottavia Orlandoni* 
7. Boris Nemšić* 
8. Robert Hackl* 
9. Paul Doany* 

10. Barbara Oldani* 
 

* Independent 
 
This is a list of candidates consisting of 4 women and 6 men, for a total of 9 independents selected 
in a way as to ensure the inclusion of high-profile external candidates, bringing diverse experience, 
who can contribute to the future development of the Company. 
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28 marzo 2024 
 
OGGETTO: TVALUE COMUNICA DI AVER PRESENTATO LA PROPRIA LISTA DI 
MAGGIORANZA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI TIM IN VISTA DEL 
RINNOVO DELL’ORGANO 
 
 
Il fondo Merlyn Partners SCSp (“Merlyn”) titolare di n. 81.250.000 azioni ordinarie di TIM S.p.A. 
rappresentanti una percentuale di capitale sociale avente diritto di voto nell’assemblea ordinaria 
pari allo 0,53%  
 

HA PRESENTATO 
 

 
la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per l’elezione del Consiglio di 
Amministrazione di TIM S.p.A. 
 

1. Umberto Paolucci (indicato come Presidente) * 
2. Stefano Siragusa (indicato come Amministratore delegato); 
3. Ersilia Vaudo* 
4. Niccolò Ragnini*  
5. Ida Panetta* 
6. Ottavia Orlandoni* 
7. Boris Nemšić* 
8. Robert Hackl* 
9. Paul Doany* 

10. Barbara Oldani* 
 

* Indipendente 
 

Si tratta di una rosa di candidati composta da 4 donne e 6 uomini, per un totale di 9 indipendenti 
selezionata in modo tale da assicurare l’inserimento di candidature esterne di elevato profilo, 
portatrici di esperienze diversificate, che possano contribuire allo sviluppo futuro della Società. 
 


